Weil du mehr verdienst!

Mehr als Standard. Mehr als irgendeinen Job. Und mehr als eine Bewerbung, die irgendwo im
Nirgendwo verschwindet. IMAGINE. denkt Personaldienstleistung neu: Personlich.
Unkompliziert. Losungsorientiert. Anders. und mit dem Anspruch, fiar dich wirklich den
Unterschied zu machen.

e 100 % Diskretion: Deine Bewerbung bleibt vertraulich und wird nur mit deiner
Zustimmung weitergegeben.

e Dein Traumjob, unser Einsatz: Wir finden die passende Stelle fur dich -
unkompliziert und ohne unnoétigen Aufwand.

¢ Direkt zum passenden Arbeitgeber: Wir bringen dich ohne Umwege mit
Unternehmen zusammen, die wirklich zu dir passen.

+ Kostenfreies Bewerbungs-Coaching: Wir unterstutzen dich bei deinen Unterlagen,
Vorstellungsgesprachen und dem gesamten Bewerbungsprozess.

Personaldisponent (m/w/d)

(253)

© Standort: Cloppenburg Arbeitszeit: 35 - 40 Stunden pro Woche Gehaltsspektrum:
36000 - 42000 Euro pro Jahr Beschaftigungsbeginn: ab sofort

Dein neuer Job!

Fur ein etabliertes Personaldienstleistungsunternehmen in Cloppenburg suchen wir
einen Personaldisponenten (m/w/d) in Cloppenburg mit Schwerpunkt Recruiting. Du findest
passende Kandidaten, fuhrst Gesprache und bringst Menschen mit den richtigen Unternehmen
zusammen.

Als Personaldisponent (m/w/d) in Cloppenburg begleitest du Bewerber vom ersten Kontakt
bis zum erfolgreichen Einsatz und sorgst daflr, dass aus einer Bewerbung eine passende
Besetzung wird.

Personlich, direkt und mit kurzen Entscheidungswegen - hier kannst du Recruiting
wirklich gestalten.

Deine Aufgaben als Personaldisponent (m/w/d)! in Cloppenburg!

¢ Recruiting und Bewerbergewinnung: Du gewinnst passende Kandidaten uber
Stellenanzeigen, Social Media und weitere Recruiting-Kanale und sicherst so den
notwendigen Bewerberzufluss.

 Bewerbergesprache und Auswahl: Du fuhrst Gesprache, erkennst Starken und
Qualifikationen und findest heraus, wer fachlich und personlich zur jeweiligen Stelle
passt.

e Besetzung offener Stellen: Du bringst passende Bewerber und Unternehmen
zusammen und schaffst damit die Grundlage fur erfolgreiche Besetzungen.

¢ Personliche Mitarbeiterbetreuung: Du bleibst auch nach der Einstellung
Ansprechpartner und sorgst mit deiner Betreuung fur eine zuverlassige
Zusammenarbeit.

e Disposition und Einsatzplanung: Du koordinierst Mitarbeitereinsatze und sorgst
dafur, dass Kunden zur richtigen Zeit die passenden Mitarbeiter bekommen.

Das bringst du mit!



e Erfahrung im Recruiting oder Personalbereich: Idealerweise hast du bereits als
Personaldisponent (m/w/d), Recruiter (m/w/d), Personalberater (m/w/d),
Personaldienstleistungskaufmann (m/w/d) oder in einer vergleichbaren Position
gearbeitet.

e Gespur fur Menschen: Du kannst Bewerber gut einschatzen, horst aufmerksam zu
und erkennst, welche Starken zu einer Position passen.

« Kommunikationsstarke: Du gehst offen auf Menschen zu, fuhrst Gesprache auf
Augenhohe und kannst Bewerber fur neue berufliche Moglichkeiten begeistern.

e Organisationstalent: Du behaltst auch bei mehreren Bewerbern, offenen Stellen
und Mitarbeitereinsatzen den Uberblick und setzt die richtigen Prioritaten.

e Eigeninitiative: Du wartest nicht auf den passenden Bewerber, sondern wirst selbst
aktiv, denkst um die Ecke und findest Lésungen, wenn der erste Weg nicht
funktioniert.

Das erwartet dich!

¢ Personlicher Kontakt: Du arbeitest direkt mit Bewerbern, Mitarbeitern und Kunden
und erlebst, wie aus deinem Recruiting konkrete berufliche Perspektiven entstehen.

e Kurze Entscheidungswege: Du kannst eigene Ideen einbringen, Verantwortung
ubernehmen und Entscheidungen schnell umsetzen.

« Abwechslungsreicher Arbeitsalltag: Recruiting, Bewerbermanagement,
Mitarbeiterbetreuung und Disposition sorgen fur einen vielseitigen Aufgabenbereich.

¢ Langfristige Perspektive: Du wirst Teil eines etablierten
Personaldienstleistungsunternehmens und erhaltst Raum fur deine fachliche und
persdnliche Entwicklung.

o Starkes Team: Am Standort Cloppenburg arbeitest du eng mit deinen Kollegen
zusammen und profitierst von kurzen Wegen und persoénlichem Austausch.

So erreichst du uns!

Sollten Sie noch Fragen haben oder irgendwelche Unklarheiten bestehen, dann zogern Sie nicht und
kontaktieren uns unter 0421 377 0386-0 oder schreiben Sie uns eine Mail an bewerbung@psimagine.de

Wir freuen uns auf Sie!
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